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Motiveeriv suhtlemine igapaevase t66vahendina

. Oppekava nimetus: Motiveeriv suhtlemine igapdevase tddvahendina:
motiveeriva intervjueerimise pohioskuste Ope noortega tdodtajatele ja nende

juhtidele
. Oppekavariihm: tantsudpetajad, noortega tédtajad ja nende juhid

. Oppe alustamise tingimused: Valmisolek uute oskuste praktiseerimiseks ja
iseseisva t60 teostamiseks. Muud tingimused puuduvad.

4. Opperuhma suurus: 15 inimest

5. Oppetdd maht: 3 paeva ehk 26 akadeemilist tundi (sh 21 akadeemilist tundi

auditoorset ja 5 akadeemilist tundi iseseisvat t60d)

. Opivaljundid: koolituse labinu

teab motiveeriva intervjueerimise (MI) kujunemislugu;

oskab kasutada MI p&hitehnikaid;

madistab MI vaimsuse p&hiolemust;

maoistab ambivalentsuse olemust;

tunneb ara muutusejutu ja samaksjaamisejutu;

oskab muutusejuttu toetada;

mdistab MI p&hiprotsesse ja oskab neid eraldiseisvana tehnikate abil toetada;
oskab anda infot MI-ga koosk®dlalisel moel;

oskab eelnevalt ette valmistudes kasutada MI pohitehnikaid igap&evastes
toosituatsioonides;

teab oma jargmisi samme MI praktiseerijana
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7. Oppe sisu:
MI p6himdisted, tehnikad ja vaimsus, 7 akadeemilist tundi
- Ml olemus;
- MI kujunemislugu ja rakenduskohad;
- Ambivalentsuse mdiste;
- Muutusejutu ja samaksjaamisejuttu pohimdisted,;
- Ml vaimsus;

- MI p&hitehnikad.

Muutuse toetamine, Ml protsessid, 7 akadeemilist tundi
- Ml 4 protsessi;

- Muutusejutt ja selle toetamine;

- Samaksjaamisejutt ja sellele vastamine;

- MI p&hitehnikad, pdhitehnikate harjutamine 4 protsessi ja MI vaimsuse kontekstis.

Iseseisev kirjalik t66 enne kolmandat koolituspaeva: Ml tehnikate ja vaimsuse
harjutamine, praktilises intervjuus ja selle kirjalik analliiis koolitaja poolt esitatud

juhendmaterjali alusel, 5 akadeemilist tundi
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Info edastamine; MI tehnikate ja protsesside integreerimine muutuse

toetamiseks, 7 akadeemilist tundi
- Iseseisva t60 anallus;
- Info andmine koosk®dlas MI vaimsusega;

- Ml tehnikate praktiseerimine juhendamisel.

8. Oppekeskkonna kirjeldus: Auditoorne t66 toimub ruumis, kus on osalejate
arv toole ringis. Ruumis on pabertahvel koos pabertahvlialusega ning piisavalt

ruumi tooks paarides ja gruppides.

9. Oppematerjalide loend: Oppematerjalideks on koolitaja poolt jagatavad
jaotmaterjalid ja auditoorses t66s kasutatavad visualiseeritud paberslaidid,

mida osalejad vdivad vabal valikul endale pildistada.
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11. Lépetamise tingimused ja véljastatavad dokumendid:

Tunnistus valjastatakse neile, kes on labinud 75% auditoorsest t66st ja esitanud

koolitajale 6ppekavas ettenahtud iseseisva too kirjaliku analadsi.

Teistele valjastatakse téend, kus on naidatud labitud auditoorse ja iseseisva t00
maht.

12. Koolitaja kvalifikatsiooni kirjeldus: http://www.emita.ee/anne-ouemaa/
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